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MOT DE LA PRÉSIDENTE 
L’année 2022-2023 a marqué la pleine reprise des acti-

vités du CRAIC et de ses clubs.  

C’était aussi une année de nombreuses rencontres 

avec divers clubs; j’ai voulu mettre en avant la nécessi-

té d’aller au plus près de nos membres, j’ai visité leurs 

clubs et apprécié en personne la qualité et la quantité 

de travail que nos présidents et comités de direction 

déploient tout au long de l’année avec une passion et 

un dévouement admirables. 

J’ai aussi vu l’enthousiasme de nos membres pour le 

retour à leurs habitudes sociales, à leurs rencontres 

amicales … Une année de retrouvailles qui ont été 

possibles grâce à un travail de concertation avec nos 

présidents, les institutions publiques et nos  partenaires. 

Toujours en constant contact avec notre dynamique 

D.G. Claudio Rocchi, notre précieux conseil d’adminis-

tration et notre merveilleuse équipe, nous avons abor-

dé une quantité extraordinaire de dossiers, renouvelé 

plusieurs comités de directions de nos clubs, rejoint plu-

sieurs membres, réactivé diverses activités  et lancé 

des nouvelles initiatives. 

À tous ceux qui  nous ont soutenu dans ce  parcours 

qui nous voit aboutir à la clôture de notre 48ième année 

remplis de satisfactions, je veux exprimer mes plus sin-

cères remerciements ainsi que ceux de tous nos aînés. 

Je suis donc très fière de vous présenter ce docu-

ment qui réunis l’ensemble de nos efforts dans la 

poursuite de notre mission. 
 

Bonne lecture.  
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MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL 
Ce rapport d’activité représente l’accomplissement d’une 
ensemble d’actions entamées en 2021 dès les premiers jours 
de la rentrée post pandémie. 

Cette année a marqué la réalisation de divers projets visant 
le retour à plein régime des activités dans l’ensemble de 
notre réseau ainsi que dans notre centre. 

La priorité a été aider nos clubs dans la reprise de leurs acti-
vités: il sont toujours le moyen plus efficace dans la lutte 
contre l’isolement et ils nous permettent de rejoindre l’en-
semble de notre communauté dans un territoire si vaste 
comme celui du Grand Montréal. 

À coté de mon équipe nous avons planifié un calendrier des 
élections urgentes afin de rétablir les pleines fonctions des 
comités de nos clubs. Nous avons travaillé fort avec nos pré-
sidents afin de leur garantir l’accès aux fonds pour financier 
leurs activités.  Au même temps, avec le précieux support 
de notre présidente, Me Maria R. Battaglia Ad. E., et du con-
seil d’administration, supportés par nos partenaires nous 
avons aussi pris en charge des dossiers importants concer-
nant les locaux et les équipements aptes à garantir les acti-
vités des clubs et la réalisation de nouveaux projets visant 
l’autonomie et l’épanouissement de nos aînés.  

Parmi ces projets je dois remarquer le formidable succès de 
notre projet Brancher l’Âge d’or, visant la formation de base 
sur l’utilisation des tablettes et d’internet. 

Un autre enjeu important a été celui d’augmenter la visibilité 
de nos clubs et de notre organisme pour faire connaitre à 
plus de monde possible notre réalité , notre mission et son 
importance. Pour cela je dois remercier les médias qui nous 
ont grandement supporté. 

Sur le panorama général le CRAIC a dédié un effort excep-
tionnel en termes de coordination et concertation qui a im-
pliqué beaucoup de ressources. Cependant la demande 
de nos aînés est grande autant que notre ambition d’y 
répondre. 

Je suis heureux de partager nos résultats avec vous à 
travers ce document et je vous souhaite une  
 

Bonne lecture. 
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Le Conseil Régional des Personnes Âgées Italo-
Canadiennes est un organisme de bienfaisance, fondé 
en 1974 par l’Honorable Marisa Ferretti Barth. 
 

Principalement le CRAIC donne le support administratif à 
52 clubs de l’Âge d’or plus 10 comités de travail qui rejoi-
gnent des milliers membres répartis dans la région du 
Grand Montréal. À travers ce réseau nous offrons la possi-
bilité aux aînés de profiter d’une panoplie d’activités tout 
proche de chez eux.  

 

Bien que notre organisme s’adresse aux 55 ans et plus, 
nous gardons une attention particulière aux plus âgés. Les 
membres de 80 ans et plus représentent aujourd’hui 
presque le 30% de la totalité de nos membres.   
 

Notre stratégie globale axée sur le soutien à domicile, est 
déterminante dans un scénario qui voit l’augmentation de 
l'espérance de vie strictement liée à la nécessité de pro-
longer le plus possible la permanence de aînés dans un 
milieu de vie naturel et dans les meilleures conditions. 
(voir page 16) 
 

Les bienfaits sont évidents sur des milliers de membres aî-
nés de plus d’avoir un impact important sur la qualité de 
vie de l’ensemble de leurs familles 

PORTRAIT DU CRAIC 

 

NOTRE MISSION 
 

améliorer  

la qualité de vie 

des aînés de  

façon à favoriser 

leur autonomie 

physique,  

intellectuelle et  

briser l’isolement 

et l’exclusion  

sociale 
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Voici les objectifs de base et les stratégies 

qui caractérisent l’action du CRAIC et de 

ses clubs: 
 

Accessibilité : 

Abattre les barrières cognitives et cultu-

relles - Fournir aide administratif et organisa-

tionnel aux clubs (élections du comité, ins-

cription et affiliation, locaux, etc.) et encou-

rager l'auto-gestion tout en demeurant pré-

sents en cas de besoin. Aide à la bureau-

cratie, recherche de références, médiation, 

support aux membres dans leur langue ma-

ternelle (Français , Anglais, Italien, Espagnol) 

afin de favoriser la réalisation des activités 

chez nos clubs et l’accès aux services chez 

nos membres et bénéficiaires. 
 

Abattre les barrières physiques - Promou-

voir des activités adaptées diverses pour in-

clure le plus possible d’aînés, sensibiliser la 

communauté et les institutions sur les exi-

gences des personnes ayant des limitations 

(à la mobilité à l’ouïe, à la vue etc.).  
 

Abattre la barrière financière - Recher-

cher de programmes et de fonds afin de 

rendre les services et activités du CRAIC et 

de ses clubs gratuits ou à prix modique,  

(voir Midi Express, Pranzo di Marisa, Gymnas-

tique articulaire sur chaise, Vie Active, Cours 

de tablettes), travailler en concert avec les 

institutions et nos partenaires afin de fournir 

les références  nécessaires et garantir  aux 

aînés et à leurs familles l’accès aux services 

disponibles dans le territoire pour les aînés 

plus démunis. 

Confiance :  
Créer des liens d’amitié et d’entraide, pro-

mouvoir le dialogue et la bientraitance afin 

de donner à nos aînés un milieu dans lequel 

s’exprimer sans craindre d’être jugés. Déve-

lopper chez les aînés un sentiment de con-

fiance en soi même et dans les institutions. 

Mettre en valeur les compétences des aî-

nés. Rendre nos membres des acteurs so-

ciaux importants dans leur communauté. 
 

Bénévolat: 
À travers le bénévolat, promouvoir l’en-

traide et la mise en valeur des compé-

tences de nos aînés les plus actifs. Nous sou-

lignons toujours le rôle de premier plan de 

nos bénévoles et notamment des présidents 

et membres des comités de nos clubs de 

l’Âge d’or. Sur leur travail se base le succès 

de notre organisme. 
 

Prévention :  
Rester à l’affut des thèmes concernant la 

condition des aînés et élaborer des projets 

afin de les garder en bonne santé, auto-

nomes et intégrés le plus possible dans la 

société.  Garder un contact fréquent avec 

les présidents de nos clubs, nos membres et 

nos partenaires pour dépister les nécessités 

et les enjeux plus importants pour les aînés. 
 

Priorités:  

Contraster le déconditionnement (voir p. 

19) et la fracture numérique (voir p. 20-21), 

prévenir les fraudes et la maltraitance en-

vers les aînés. 
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TERESA DI PALMA MELCHIOR
                 Conseillère. Déléguée communication et développement au Repos St-François d’Assise, avec 

                 plus de 25 ans  d’expérience dans  l’accompagnement  des familles endeuillés, elle s’est  tou- 

              jours distinguée aussi dans le milieu communautaire pour son support  et  son engagement vers       

            nombreux organismes de bienfaisance. Depuis 2014 elle fait partie du C.A. Sa considérable expé-

rience dans l’organisation d’événements et son attention aux détails est une référence précieuse pour 

la réussite de nos initiatives.  

MARIA FILLETI
   Secrétaire. Provenant  du milieu communautaire, elle prend service au CRAIC en 1993. Sa    

               connaissance de l’organisme et son expertise dans les démarches administratives et dans   

             l’organisation des  services  pour  les personnes âgées sont toujours  une référence  importante    

           pour le développe- 

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Tel que les présidents de nos clubs de l’âge d’or, aussi les membres de notre Con-

seil d’administration sont des bénévoles et offrent leur expertise et leur engage-

ment pour la bonne réussite de nos sévices et activités. 

VERA PUCELLA
                 Trésorière.  Bénévole au  CRAIC depuis1992,  elle a été   présidente de la Chorale du CRAIC, La  

   Clochette d’Or  de  2004 jusqu’à 2014,  membre du  groupe de danse  Les Papillons du CRAIC et 

              a fait partie des équipes de bénévoles pour les repas pour les itinérants, les bazars ainsi que plusieurs  

            autres évènements et initiatives du CRAIC. Elle a été élue dans le C.A. du CRAIC en 2005 jusqu’à 

2011 pour reprendre son siège en 2014.  

ELIZABETH DAOUST
   Vice-présidente. Elle a travaillé entre 1996 et 2014 pour le CRAIC comme coordonnatrice des  

                projets.  Elle a aussi  représenté le CRAIC au sein  de  la Table de Concertations  des  Aînés de l’Île  

             de Montréal  depuis de sa  fondation.   Elle travaille  actuellement  pour le  Ministère de  la Sécurité  

           Publique et demeure fidèle à notre  organisme dans les files de nos bénévoles.   Son expertise ac-

quise pendant plusieurs années d’expérience dans le domaine  des projets gouvernementaux reste tou-

jours pour nous un support valide. Dès 2017 elle a aussi siégé dans le C.A. du CRAIC comme conseillère. 

              FRANCO ROCCHI 
                   Président ex-officio. Président du CRAIC entre 1997 et  2021,   il est Directeur exécutif Marketing chez 

                   Suzy Shier / Le Château   et     il contribue aussi  à    plusieurs  initiatives  de  bienfaisance.   

               Son attention envers les enjeux communautaires     notamment   pour ce qui concerne les aînés de-

meure une référence primordiale dans la gestion de l’organisme et dans l’ensemble de notre Communauté.  

 Me MARIA R. BATTAGLIA Ad.E.
Présidente du CRAIC. Membre du Barreau du Québec depuis 1990, médiatrice accréditée   

en droit de la famille  depuis 1992 elle est  aussi une personnalité de la  radio et de la télévision; a    

 été  l’hôte  d’une émission  de  radio populaire  "Family Law with Maria Battaglia" sur les ondes  de  

JAD-AM, de 1999 à 2007. Enseignant à la Faculté de droit  de  l'Université McGill en   2000,   membre  

réputé  d'associations professionnels  et de  divers organismes  communautaires, elle a déjà  siégé au  sein  

du CA du CRAIC en plus d'être un support légal très apprécié par l'organisme pendant plusieurs années.  

En 2020 elle accepte la vice-présidence du CRAIC avec approbation unanime du CA. 
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             CATERINA CARLINO
Elle a travaillé 35 ans pour le Carrefour des Jeunes de Montréal. En 2013 s’est jointe dans les files  

des bénévoles du CRAIC et en  2014, à l’aide de  l’Hon. Barth, a fondé le Club de l’Âge d’or Il Faro  

de  RDP dont elle est actuellement présidente. Son esprit  enthousiaste et  rassembleur joint à l’envie  
d’innover dans le domaine des activités  pour les personnes âgées l’ont déjà amenée à la réalisation  

de plusieurs activités de succès avec son club.  

SIMONETTA BARTH M.A.P., M.O.M  

Nouvellement retraitée à titre de directeur adjoint au sein du Service de police de la Ville de Mon-

tréal après 33 années de service, elle possède une vaste expérience en gestion de projets, res-

sources humaines, ressources financières et en gestion des opérations. Son rendement et son impli-

cation exceptionnelle pendant toutes ces années auprès du SPVM ont été souligné par l’octroie de la 

distinction honorifique de Membre de l’Ordre du mérite des corps policiers (MOM) par le Gouverneur géné-

ral du Canada. Elle a aussi été membre du CA à titre d’administratrice au sein d’un organisme à but non 

lucratif à Côte-des-Neiges de 2015 jusqu’à 2021. Depuis mars 2022 elle a été élue dans le CA du CRAIC. 

 

 

       ANTONIO DI PRIMIO
Dès 1994 il est membre et bénévole, toujours impliqué dans l’organisation des activités pour les 

autres membres du Club de l’Âge d’or 2000 dont il devient président en 2001.  En 2014 en ayant  

plus de temps libre, il décide de s’engager encore plus dans la mission du CRAIC en tant que béné- 

vole et membre du C.A. Son implication dans le service de transport et dans l’organisation des  

activités à déjà été très utile.  

 CLAUDIO ROCCHI 

Directeur général du CRAIC. Après une prestigieuse carrière de 39 ans dans le 

secteur financier en tant que cadre supérieur, responsable pour les succursales 

dans différents secteurs de la métropole pour  la Banque de Montréal, et un engage-

ment avec Centraide du Grand Montréal en tant que représentant délégué. Il se joint 

à la direction du CRAIC, apportant non seulement son renommée expertise plurian-

nuelle en tant que professionnel mais aussi confirmant sa passion pour le secteur com-

munautaire. 

NADEGE COUAMIN 
Stagiaire 

MARCO CONIGLIONE 
Coordinateur principal 

des projets

DOMENICA VARISCO 
Support  administratif 

LIANA EVANGELISTA 
Coordinatrice
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Le CRAIC regroupe 52 clubs de l’Âge d’or 

répartit dans le Grand Montréal ainsi que 

10 comités de travail pour un total de 63 

groupes ce qui représente presque 8 000 

membres, formant ainsi une ruche idéale 

dont s’inspirent les alvéoles de notre logo. 
  

Chaqu’un de nos clubs de l’Âge d’or a 

son propre comité de direction qui gère le 

club selon les besoins des membres, en 

conformité avec le statut commun à tous 

les clubs affiliés au CRAIC ainsi qu’aux rè-

glements municipaux. 
 

Il faut remarquer que tous les comités de 

directions de nos clubs sont formés par 

des bénévoles. De plus il y a aussi des 

bénévoles qui offrent un support impor-

tant au travail des comités. Ces béné-

voles représentent un groupe qui 

compte plus de 500 personnes. 
 

Chaque club de l’Âge d’or a ses propres 

jours d’ouverture et offre des activités ré-

currentes (jeux de cartes, bingo, gymnas-

tique, danse etc.) et occasionnelles 

(sorties, fêtes, conférences, rencontres 

d’information etc.). Dans le cadre général 

notre réseau est actif 7 jours sur 7 pen-

dant presque toute l’année.  
 

Les membres ne défraient au CRAIC que 

$2.00 pour la carte de membre an-

nuelle. De plus, nous payons l’assurance 
responsabilité civile pour tous nos Clubs 

de l’Âge d’or. 

NOS CLUBS DE L’ÂGE D’OR 
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Le CRAIC a fondé, organisé et mis sur 

pied l’essentiel de ses Clubs de l’Âge d’or 

et il demeure en contact constant avec 

eux pour répondre à leurs  besoins organi-

sationnel (comité, inscription et affiliation, 

locaux, etc...).  De plus, il s’occupe de les 

tenir au courant des diverses questions ou 

programmes relatif aux aînés. Cepen-

dant, le CRAIC encourage l’autonomie 

de ses clubs pour se gérer eux-mêmes, 

tout en demeurant présent en cas de be-

soin.  
 

Chaque club de l’Âge d’or est diffèrent 

des autres. Ses besoins réfectent plusieurs 

facteurs: la compositions des membres 

(quantité, âge moyenne, féminin, mascu-

lin, mixte, passionnés par un jeu / une ac-

tivité spécifique, lien avec traditions régio-

nales spécifiques, etc.), environnement 

(territoire couvert, caractéristiques du lo-

cal / espace de rencontre à disposition, 

proximité des membres, proximité  des 

services / infrastructures etc.), jours de 

rencontres, quantité et typologie d’activi-

tés. 
 

Accompagner nos clubs ne demande 

pas de créer des parcours spécifiques ou 

standardisés à diffuser clé en main. Plutôt 

d’individuer des actions à intégrer au sein 

d’autres stratégies ciblées selon les be-

soins qui mieux représentent les exigences 

et l’identité de chaque club. 

L’ACTION BÉNÉVOLE DANS NOS CLUBS  

Les retombées sur la qualité de vie de 

nos aînés et de leurs familles sont princi-

palement due à la disponibilité d’un lieu 

de rencontre sécuritaire. Assurer la quali-

té de l’environnement de nos clubs de 

l’Âge d’or du point de vue des locaux et 

de la bientraitance est une garantie de 

tranquillité pour nos membres ainsi que 

pour leur entourage.  

De plus les membres des comités de di-

rections et les bénévoles des clubs  don-

nent à leurs amis et membres divers ser-

vices à l’occasion et selon leurs disponi-

bilités; ces services sont importants en 

tant que tels, mais surtout parce que ils 

sont donnés par des personnes connues 

et de confiance. 

Voici des exemples marquants pour l’an-

née 2022-2023 : 
 

• Plus de 8 000 accompagnements 

entre membres  

• Plus de 27 000 Téléphones d’amitiés 

• 260 Repas communautaires  et fêtes 

traditionnelles 
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À travers nos clubs de l’Âge d’or 

nos aînés peuvent: 
 

• trouver un lieux familial en proximité 

de chez eux et donc facilement ac-

cessible 

• garder une vie sociale active et pro-

fiter de plusieurs activités de loisir vi-

sant leur bien-être physique et psy-

chique 

• avoir  accès à des activités d’infor-

mation et formation importantes 

avec un support dans leur langue 

maternelle (cours, conférences, 

etc.). 

• faire partie d’un réseau d’entraide 

• rencontrer directement les représen-

tants des institutions pour faire en-

tendre leur voix. 

SOUTIEN À DOMICILE  (SAD) 
Le Soutien à domicile regroupe l’ensemble de moyens offerts à l’aîné lui permettant de res-

ter le plus longtemps possible dans son milieu de vie naturel dans des bonnes conditions.  

Avec l’augmentation de l'espérance de vie, cet objectif devient de plus en plus prépondé-

rant dans notre société.  
 

Dans ce contexte les services et les activités du CRAIC sont conçues en harmonie avec les 

orientations du Ministère de la Santé et des Services Sociaux du Québec. 
  

Le rôle du CRAIC touche notamment à la prévention; soit l’action de retarder la 

perte d’autonomie et de maintenir un style de vie actif chez les aînés autonomes 

et semi-autonomes.  

Le Soutien à Domicile implique plusieurs secteurs d’intervention, pour cette raison le 

CRAIC agit en collaboration avec les institutions publiques et privés ainsi que avec 

ses partenaires afin de garantir aux aînés : 

• des références précises et à jour  sur les services   mieux   répondants  à   leurs   besoins 

• l’accessibilité aux renseignements pour les aînés de langue maternelle italienne 

• la complémentarité de ses service avec ceux des autres fournisseurs 

• un support aux aînés et à leurs familles dans la recherche des solutions sur mesure de leurs 

exigences. 

À complément des activités  dans les   

clubs de l’Âge d’or, le CRAIC offre aussi 

des activités et des services, gratuits ou à prix 

modique, à travers lesquels les aînés peuvent: 
 

• socialiser, s’amuser, participer à des cours o 

à des conférences, faire de l’activité phy-

sique  

• trouver un lieu d’accueil et de confort cultu-

rel 

• avoir des références et des renseignements 

importants dans leur langue maternelle sur 

les sujets qui plus les intéressent. 
 

De plus, pour les aînés les plus démunis et en 

perte d’autonomie, le CRAIC offre : 

• le service de popote roulante Midi Express 

(repas chaud à domicile) 

• les appels d’amitié du programme Bonjour 

CRAIC 
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CONCERTATION  
AVEC LES PARTENAIRES 
Au fil de presque 50 ans d’activités le CRAIC a établi et 
développé divers partenariats en relations à sa mission 
globale et à des projets spécifiques. 
 

Le partenariat avec l’administration publique joue un 
rôle fondamental dans le soutien et le développement 
de nos initiatives ainsi que dans le support à nos clubs 
de l’Âge d’or.  

Grâce à notre expertise sur le terrain auprès des aînés 
nous agissons de médiateur afin de contribuer à instau-
rer des changements et participer à l’élaboration de 
politiques pertinentes aux besoins des aînés. 

Le dialogue constant avec les institutions publiques est 
primordial afin que nos actions demeurent fondées sur 
des données factuelles et en harmonie avec les direc-
tives gouvernementales et le contexte sociale actuel.  
 

La concertation avec les partenaires privés, le travail 
sur la complémentarité des actions, sont un exercice 
qui nous permet d’élaborer des parcours transversaux 
à travers lesquels renforcer nos compétences, ré-
pondre aux exigences actuelles et mieux anticiper les 
futurs besoins des aînés, selon les évolutions identifiées 
par les autres acteurs du milieu. Le résultat de ce travail 
se traduit par des ressources essentielles qui nous per-
mettent: d’élaborer et réaliser des projets, compter sur 
un réseau fiable afin de dépister les aînés plus démunis, 
donner des références aussi aux aînés qui demeurent 
en dehors de notre rayon d’action, rendre plus effi-
cace le travail de sensibilisation auprès des décideurs 
publics. 
 

Améliorer la qualité de vie des aînés est un défi de 
toute la société et exige une stratégie commune: tout 
comme nos clubs agissent en concert avec le CRAIC 
afin de réaliser notre mission, nous agissons avec nos 
partenaires afin de canaliser leur soutien vers une vi-
sion commune qui voit cet objectif aux premiers rangs 
des enjeux de la société. 

 

- MINISTÈRE DE LA SANTÉ  

  ET DES SERVICES SOCIAUX  

  DU QUÉBEC 
 

- VILLE DE MONTRÉAL 
 

- SPVM 
 

- CIUSSS  DU CENTRE-OUEST  

   DE  L’ÎLE DE MONTRÉAL 
 

- MEMBRE DE LA TABLE DE 

  CONCERTATION DES AÎNÉS  

  DE L’ÎLE DE MONTRÉAL 
 

- MEMBRE DE LA TABLE DE 

  CONCERTATION DES AÎNÉS  

  DE PARC-EXTENSION 
 

- LES POPOTES ROULANTES  

   DU GRAND MONTRÉAL 
 

- MEMBRE DU CENTRE  

  D’ACTION BÉNÉVOLE DU   

  GRAND MONTRÉAL 
 

- MEMBRE DE COMACO 
 

- MEMBRE DE ACCESSS 
 

- MEMBRE DU FORUM DES 

  CITOYENS AÎNÉS DE  

  MONTRÉAL 
 

- SELECTCOM TELECOM 
 

- FONDATION MIRELLA ET  

  LINO SAPUTO 
 

- LE RÉPOS SAINT-FRANÇOIS    

  D’ASSISE 
 

- DESJARDINS -  
  CAISSE POPULAIRE  
  CANADIENNE-ITALIENNE 
 

- DIGNITÉ 

NOS 

PARTENAIRES 

Nous tenons à remercier le ministère de la Santé et des 

Services sociaux de même que le Centre intégré univer-

sitaire de santé et de services sociaux du Centre-Sud-de

-l'Île-de-Montréal pour leur contribution financière per-

mettant ainsi la poursuite de notre mandat.  
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ACTIVITÉS DU BUREAU 
Support aux clubs de l’Âge d’or 

Au premier plan dans notre mission, ce 

champ d’action prévoit:  aide à la gestion 

du club, recherche de projets/programmes 

selon les besoins, traitement de demandes 

de services ou de subventions, suivis des 

étapes pour les projets,  rédaction de lettres 

rapports et documents nécessaires à l’admi-

nistration, médiation avec les autorités gou-

vernementales, recherche des locaux pour 

activités ponctuelles ou récurrentes, ren-

contres avec les comités de directions et 

avec les membres, élections des comités de 

direction, divulgations des information set 

bien d’autres taches. 

Références aux aînés et à leurs fa-

milles 

Pour les aînés intéressés a s’inscrire à un de 

nos club de l’Âge d’or ou à participer à des 

activités spécifiques, nous  faisons une re-

cherche qui prends en considération la 

proximité du club à son habitation, le niveau 

d’autonomie et les préférences de l’aîné. En 

suite, nous mettons  le président du club qui 

peut mieux répondre à ses exigences en 

contact avec l’aîné. S’il s’agit d’une activité 

ou d’un service offert par notre centre, nous 

fournissons les détails nécessaires et nous ou-

vrons un dossier d’inscription.  

Pour les aînés et les familles ayant besoin de 

service qui ne sont pas offerts par le CRAIC 

ou qui sont en dehors de notre rayon d’ac-

tion, nous prenons soin de rechercher les res-

sources les plus proches d’eux  et qui peu-

vent mieux répondre  à leurs besoins.  Nous 

offrons aussi un support à la bureaucratie 

personnelle (traduction des renseignements, 

compilation des formulaires, renouvellement 

de documents, etc.) Dans ce contexte, le 

contact avec les CLSC et les organismes 

partenaires est un moyen fondamental pour 

aider les aînés plus faibles à garder leur style 

de vie. 

Quelques chiffre sur les activités de 

support aux club : 

44 interventions sur place (19 élections 

+ 25 rencontres avec les comités de 

direction) 

100 présences aux activités de nos 

clubs (anniversaires et fêtes tradition-

nelles) 

50 dossiers de demandes d’aide finan-

cier  

25 dossiers pour les locaux des clubs 

32 dossiers administratifs divers 

(assurances, permis de rencontres, 

fournisseurs de services etc.) 

9 réunions (1 AGA + 2 réunions de pré-

sidents + 6 réunions avec les comités) 

150 dossiers personnels traités dans 

l’année 
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Gestion et coordination des services 

et activités 

La coordination des services est primordiale  

afin de garantir un engagement hebdoma-

daire ponctuel (comme dans le cas de la 

popote roulante Midi Express) dans un con-

texte général qui nous demande beaucoup 

de flexibilité. Afin de harmoniser les exigences 

des bénéficiaires, la gestion du personnel et 

les autres activités du bureau le travail de 

coordination doit être quotidien. 

Le contact avec les bénéficiaires est la clé 

qui nous permet d’ajuster , au tant que pos-

sible,  nos services à la demande des aînés et 

de  donner toujours un bon service. 

Projets et activités pour les aînés 

Organiser des activités destinées aux aînés 

comporte divers défis: 

Inclusivité - élargir le plus possible le bassin 

d’aînés pouvant participer à nos activités et 

notamment permettre aux aînés à mobilité 

réduite ou à faible revenu la participation est 

un de nos premiers soucis. 

Loisir et bienêtre - faire en sorte que nos acti-

vités puissent donner le maximum des bien-

faits à nos aînés; leur donner des moyens 

pour contraster le déconditionnement et 

s’épanouir. 

Efficace et sécurité -  s’assurer que l’activité 

soit apte aux aînés à travers  une documen-

tation adéquate, le recours aux profession-

nels et partenaires, élaboration d’un budget 

prévisionnel et récupération des fonds néces-

saires. 

Toutes nos activités prévoient la mise en 

place et le monitorage de projets pilotes. 

Une fois assuré le bon fonctionnement du 

projet nous  faisons la promotion et la diffu-

sion auprès de nos clubs .  

Concertation avec les partenaires 

Rencontrer nos partenaires est une occasion 

pour porter la voix de nos aînés hors de notre 

réseau communautaire, faire connaître leur 

réalité et, au même temps rester à jour par 

rapport au panorama d’opportunité qui 

peuvent nous aider à mieux poursuivre notre 

mission, mais aussi développer des collabo-

rations qui puissent marquer  une améliora-

tion dans le milieu des aînés. (voir p. 13) 

 

Cette année nous avons mis sur pied  

2 gros projets:   

Brancher l’Âge d’or  (voir p. 20 et 21)   

Fatto in casa (voir p. 22) 

2  activités de rassemblement:  

Messe dédiée à l’Hon. Marisa Ferretti 

Barth, fondatrice du CRAIC (décédée 

pendant la période de la pandémie) 

qui a permis à presque 400 personnes 

de rendre hommage à une dame qui a 

consacré aux aînés plus que 50 ans de 

sa vie. 

La traditionnelle Messe pour la journée 

internationale des aînés, qui a vu 

presque 300 participants. 

3 conférences sur l’importance de s’ap-

procher à internet pour les aînés. 

Cette année  la coordination a requis 

au CRAIC presque 1700 appels et envi-

ron 900 heures de travail. 

Cette année le CRAIC compte 22 ren-

contres avec nos partenaires entre réu-

nions, consultations et participations 

aux événements. 
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46 SEMAINES  

1018 REPAS DOUBLES LIVRÉS 

POPOTE ROULANTE 

MIDI EXPRESS 

TÉMOIGNAGE 

Depuis bientôt un an, ma mère de 93 ans qui vit encore dans sa 
maison bénéficie des délicieux repas qui lui sont concoctés et 
livrés chaque mercredi par le CRAIC. Savoureux et chauds, ces 
mets lui rappellent la cuisine réconfortante qu’elle faisait pour sa 
famille et les amis.  
 

Ma mère souhaite rester chez-elle et le service de popote rou-
lante du CRAIC est un des services indispensables qui rendent 
cela possible et agréable.  
 

Je suis infiniment reconnaissante à l’équipe du CRAIC pour son 
soutien chaleureux, comme si on faisait partie de la famille! 
 

Adriana Volpato 

Desjardins - Caisse Populaire 
Canadienne-Italienne est  le 
commanditaire principal  de 
ce service  

MERCI! 

Depuis 1988 ce service, à desservi plus de 500 bénéficiaires aînés en perte d’autonomie; de-
puis le début du service, nous avons distribué plus de 29.000 repas doubles chauds. Notre po-
pote roulante a aussi impliqué un grand nombre de nos bénévoles et, à date, elle a grande-
ment dépassé les 1500 jours d’activité. 

Tous les mercredis, nous fournissons 
aux abonnés un repas chaud 
double comprenant : une assiette 
de pâtes à la sauce tomate, un plat 
principal accompagné par 
pommes de terre et légumes sautés, 
un petit pain, un fruit et, à l’occa-
sion, aussi un gâteau.  Des repas tra-
ditionnels sont prévus pour la pé-
riode de Noël et  Pâques. 
 

La préparation des repas se fait le 
mercredi matin par une équipe de 
cuisiniers entre 9h et 11h, par après 
les repas sont emballés et conserves 
dans les conteneurs thermiques qui 
sont retiré par une autre équipe en 
charge de la distribution entre 11 h 
30 et 13 h. 

Souvent les visites de nos livreurs sont un moment 
très attendu par les bénéficiaires car plusieurs 
d’entre eux sont à risque élevé d’isolement. Au fait, 
ce service nous permet aussi de porter chez une 
partie très sensible de nos aînés non seulement un 
repas chaud mais aussi la chaleur et le réconfort 
d’un visage ami. L’aspect sociale  prend toute son  
importance pour sa fonction supplémentaire de 
briser l’isolement et l’exclusion sociale. 
 

À travers le regard attentif de nos livreurs, le Midi Ex-
press devient aussi une occasion très importante 
pour dépister les malaises et les besoins de nos bé-
néficiaires. Cela est très important pour mieux com-
prendre l’évolution des besoins de nos aînés plus 
vulnérables. 

Améliorer ce service est toujours une 
priorité pour nous , vue l’importance 
de son impact dans la qualité de vie 
des aînés plus démunis.  
 

Nous travaillons de concert avec les 
différentes instances pour aller cher-
cher les personnes les plus démunies 
qui sont dans le besoin.  De ce fait, le 
repas sont offert à prix coûtant.  
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La lutte contre l’isolement des aînés est au 

cœur de notre mission. Pour les aînés en 

état avancé de perte d’autonomie, le té-

léphone est la seule option pour garder 

un minimum de vie sociale.  
 

Ce service d’appels aux aînés vivants 

seuls existe depuis les premières années 

de fondation du CRAIC et dès son  départ 

il a connu un vif succès.  
 

Être écouté, c’est être reconnu et accep-

té sans jugement tel que l’on est, mais 

aussi partager des réflexions, des points 

de vues, et trouver des solutions pour che-

miner dans un moments de sa vie. 
 

Bonjour CRAIC vise 2 aspects:  

le premier est d’ordre préventif, parce 

que à travers le contact fréquent il est 

aussi possible de constater les conditions 

de vie et les besoins de nos bénéficiaires 

et intervenir en temps 
 

le second consiste à briser l’isolement et 

l’exclusion sociale et peut-être, qui sait, 

créer un lien d’amitié. 
 

Du côté de nos bénévoles,  le sentiment 

d’être davantage utiles et de faire une 

différence dans la vie des aînés plus 

faibles est une fierté. 

Leur implication est essentielle pour soute-

nir les bénéficiaires vivant l’anxiété, la soli-

tude et l’incertitude par rapport à leur 

condition de façon à rester en relation, 

cultiver un esprit positif et préserver leur 

bien-être psychique . 

La coordination de ce service se fait soit à 

travers des réunions que par téléphone 

pour les bénévoles qui ont difficulté à se 

déplacer. 

 

Nous sommes toujours à la recherche  

de bénévoles pour ce service ! 

35 BÉNÉFICIAIRES 

15 BÉNÉVOLES 

 PLUS DE 5 000 APPELS  

PLUS DE 900 HEURES DE BÉNÉVOLAT  

APPELS D’AMITIÉ 

BONJOUR 
CRAIC 

Selon sa disponibilité, un bénévole  

• peut faire de 1 à plusieurs appels par semaine  

• être en charge de 1 ou plusieurs bénéficiaires 

• à l’occasion il y a aussi des réunions du comité 

aux quels les bénévoles peuvent participer. 

Si vous voulez vous joindre à l’équipe du Bonjour 

CRAIC, si vous aimeriez recevoir des appels 

d’amitié ou si vous connaissez quelqu’un qui au-

rait besoin de ce service, n’hésitez pas à contac-

ter le CRAIC. 
 

                   (514) 273-6588 
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IL PRANZO DI MARISA 
LES REPAS COMMUNAUTAIRES DU MARDI 

Ces dîners causeries 

sont conçues afin, 

de  briser  l’isole-

ment, l’exclusion so-

ciale, de tisser des 

amitiés, favoriser 

l’entraide, de  per-

mettre aux partici-

pants de discuter de 

sujets les  concer-

nant  comme la soli-

tude, la perte de 

l’être cher, l’inconnu 

face aux nouvelles 

responsabilités etc…  
 

Ce programme, conçu pour les dames 

vivant un deuil et à risque d’isolement, de-

puis 2018, a été ouvert aussi aux hommes. 
  

À partir de cette année le nom de cette 

rencontre, anciennement connu 

comme Programme Je t’écoute et je te 

réponds, a été intitulé à l’honneur de la 

fondatrice du CRAIC et du programme, 

Hon. Marisa Ferretti Barth. 
 

Tous les mardis, entre 25 et 35 per-

sonnes se rencontrent dans notre 

grande salle pour participer à cette ac-

tivité. De base, le CRAIC offre le trans-

port à 7 aînées à mobilité réduite.  
 

Si possible, à l’occasion, nous faisons aussi 

appel à des bénévoles afin de donner le 

transport à plus de bénéficiaires. 
 

De plus, divers projets ont émergé de ces 

rencontres comme: voyages, bénévolat, 

sorties, information et divulgation. Ce pro-

gramme remporte un vif succès depuis 

plusieurs années; pourtant il reste toujours 

un projet novateur axé directement sur les 

besoins des aînés plus démunis. 

14 RENCONTRES  

 PLUS DE 400 REPAS SERVIS 



 

 

CONSEIL RÉGIONAL DES PERSONNES ÂGÉES ITALO-CANADIENNES                  RAPPORT ANNUEL 2022-2023 19

COURS DE  
GYMNASTIQUE  
ARTICULAIRE SUR CHAISE 

COMITÉ VIE ACTIVE 

Le Comité Vie Active vise à promouvoir l’activité 

physique pour les personnes âgées afin de gar-

der longtemps leur mobilité et prolonger leur 

autonomie. Tous les mardis matin les membres 

se rencontrent pour pratiquer la gymnastique et, 

dans la période estivale (entre Juin et Sep-

tembre), ils se retrouvent au Parc Jarry pour des 

activités en plein air toujours pour le mieux-être 

de nos aînés.  Ce comité a un rôle clé dans la 

lutte contre le déconditionnement. (voir p. 7) 

13 MEMBRES 

PRÈS DE 28 HEURES D’ACTIVITÉ PHYSIQUE 

DONT 16 EN PLEIN-AIR 

La mobilité réduite est une des causes pri-
maires de la perte d’autonomie chez les 
aînés; elle peut aussi trainer à des pro-
blèmes d’isolement et favoriser le place-
ment dans des résidences. Le cours de 
gymnastique articulaire sur chaise a pour 
objectif celui de retarder l’avancée de ce 
problème. Ce cours conduit par un profes-
sionnel en massage thérapeutique et en-

trainement postural, apprends aux partici-
pants avec des problèmes de mobilité à 
faire de exercices doux adaptés à leur 
condition. Les résultats sont probants et ils 
ont aussi une retombé importante sur le 
style de vie car  à travers cette expérience 
nos aînés trouvent aussi des moyens pour 
ne se laisser limiter ou décourager par leur 
limitations. 

L'isolement prolongé a entraîné des ré-
percussions sur l'état physique et men-
tale; l'ensemble des conséquences sur la 
socialité, sur l'activité physique et intellec-
tuelle et sur les habitudes alimentaires 
sont à l'origine du déconditionnement. 

Cette condition a affecté beaucoup 
d’aînés à plusieurs niveaux et à diverses 
intensités, touchant directement à leur 
l'autonomie et notamment à celle des 
personnes vivant seules. 

2 COURS DE 10 SÉANCES 

20 HEURES D’ACTIVITÉ PHYSIQUE 

18 PARTICIPANTS 
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Dans le contexte d’une transforma-
tion numérique sans précédent, qui 
touche à tous les secteurs des ser-
vices au public, notre projet veut 
accompagner la plupart de nos 
membres vers la compréhension et 
l’intégration de cette réalité, afin 
que les nouvelles technologies ne 
se transforment pas dans un instru-
ment d'exclusion sociale. 
 

Selon Statistique Canada, 50% des 
Canadiens de 75 ans et plus utilisent 
internet. L’utilisation d’internet im-
plique : taux de scolarité et revenu. 
Les aînés qui ne sont pas en ligne 
représentent donc une partie plus 
faible de la population âgée et à 
haut risque d’isolement. 

BRANCHER L’ÂGE D’OR 
COURS DE BASE DE TABLETTES  
ET INTERNET 

TÉMOIGNAGE 

Je suis la vice-présidente du club féminin Pompei. Lors que le CRAIC nous a proposé ce 
projet, je suis revenue en arrière de plusieurs années. En Italie mon frère apprenait à l’école de soir pour 
les adultes. J'ai vu l’importance et l’intérêt qui le personnes avait dans l’apprentissage. Le livre sur le-
quel ils  étudiaient portait ce titre: “Non è Mai Troppo Tardi” (Il n’est jamais trop tard).  
Avec le comité nous avons mis le cœur pour organiser 20 personnes dans quatre tours. Tous ont été 
enthousiastes d’apprendre. 
Il y avait des dames de 90 ans c’était un plaisir de les voir attentives pour ne perdre rien du cours. 
Merci à M. Luigi et Mme Liana que avec leurs patience, délicatesse, et surtout  respect, nous ont ap-
pris les premiers pas. 
Pour couronner le succès le diplôma! En regardant la photo on peut se rendre compte: les visages 
tous souriants. 
Un gros merci au CRAIC pour nous avoir donné cette opportunité, et pour suivre nous, les aînés. Savoir 
qu’il y a des personnes sur les quelles nous pouvons compter nous rassure: de plus, vous le faite avec 
brio. Un merci du cœur à tous! N’abandonnez jamais! 
 

Suite à l’expérience positive obtenue sur des cours 
pilotes, avec la participation financière du gouverne-
ment du Québec dans le cadre du programme Qué-

bec ami des aînés (QADA), nous avons planifié une 
série de cours de base pour l’utilisation des tablettes 
et de navigation sur le web.  
Les cours sont gratuits et ont lieu directement dans 
nos clubs de l’Âge d’or depuis l’été 2022 en groupes 
de 5 personnes à la fois afin de garantir le maximum 
de support aux élèves. 
 

Le potentiel d’internet peut ouvrir des nouvelles pers-
pectives dans la vie des aînés à travers la possibilité 
de communiquer à longue distance, de accéder à 
des informations et de partager des documents. Tout 
cela fait partie des sujets traités dans notre cours de 
tablette. Un vrai succès qui à élargi les horizons de 
nos élèves du Troisième et du Quatrième Âge.  

24 COURS DE10 SÉANCES DANS 14 CLUBS   

240 SÉANCES  

120 AÎNÉS FORMÉS 
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Le prototype de notre diplôme 
 

Malgré il n’y a pas de valeur lé-

gale, ce diplôme représente: 

l’accomplissement d’un par-

cours d’apprentissage, la prise 

de conscience qu’il est possible 

s’approcher à cette nouvelle 

technologie et une possibilité 

pour ne pas être marginalisés 

dans cette réalité de plus en 

plus présente dans la société 

d’aujourd’hui. 

Mme Luisa Romanelli (84 ans) heu-

reuse avec son diplôme. Comme 

elle plusieurs participants à nos 

cours font parti du Quatrième Âge, 

le 80 ans et plus. Cela signifie beau-

coup pour le résultat de ce projet 

ainsi que dans le cadre de la mission 

globale du CRAIC 

La dématérialisation des services publics justifie la 
fermeture des points d’accueil du public : dé-
marches à effectuer en ligne, rendez-vous à obtenir 
via les sites internet, absence de dialogue, d’accom-
pagnement et de conseil, interface web complexe 
ou incomplète, absence de recours quand les dé-
marches n’aboutissent pas, etc.  
La dématérialisation ignore la fracture numérique 
dont sont victimes les personnes ne disposant pas de 
matériel informatique, de connexion adéquate, de 
possibilité de scanner des documents. Ce sont alors 
les personnes les plus précaires, allophones, en situa-
tion de handicap ou en situation d’illettrisme et les 
personnes âgées qui en pâtissent le plus. 
Ce cours jette les bases pour combler la fracture nu-
mérique chez nos aînés, cependant notre action 
face à ce problème implique aussi l’implémentation 
des services et la concertation avec les institutions. 
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LE CRAIC DANS 
LES MEDIAS 

17 ÉMISSIONS À LA TÉLÉ 

48 ÉMISSIONS RADIO 

PLUS DE 1000 VISITES SUR NOTRE SITE WEB 

À novembre 2022 ICI TV en 
partenariat avec le CRAIC 
et la Casa d’Italia (Maison 
d’Italie) a réalisé un nou-
veau format pour l’émission 

Fatto in casa: grâce à cette 

initiative, 13 clubs de l’Âge 
d’or auront une visibilité de trois semaines 
chaqu’un (3 émissions), jusqu’à octobre 
2023. En clôture d’année nous avons déjà 
réalisé 15 émissions. 
Des groupes de 30 aînés participent à une 
journée d’enregistrement pour les trois émis-
sions de leur club. 8 participants, compris les 
présidents,  sont interviewés sur leurs expé-
riences dans le club et dans leur vie; 6 d’entre 
eux présentent aussi une spécialité gastrono-
mique prépare par eux même. Ce projet a 
fait voir à plusieurs de nos aînés comme se 
réalise une émission télévisée et en plus de 
mettre en valeur le rôle de nos clubs de l’âge 
d’or et leur impact dans la qualité de vie de 
nos aînés 

La chaine de télévision ICI Télévision a cou-

vert les activités du CRAIC et de plusieurs 

de nos clubs pendant une grande partie 

de l’année. L’émission Appuntamento con 

Nick e Silvana, a été présente à diverses 

activités sociales dans nos clubs ainsi que 

dans notre centre; nos présidents et nos 

membres ont eu diverses occasions pour 

parler de leur club et de leurs expériences. 

Au cours de l’année notre présidente, Me 

Maria R. Battaglia Ad.E. et le D.G. Claudio 

Rocchi ont aussi parlé de l’organisme e de 

ses initiative.  

Cette année le CRAIC et ses clubs ont 

été présents dans 12 émissions. 
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dans l’émission Buon pomeriggio, animé 

par Mme Ivana Bombardieri. Cet petit 

espace de divulgation a eu beaucoup de 

succès et aujourd’hui est devenu un ren-

dez-vous imperdable pour plusieurs aînés 

de notre communauté. 
 

Ce segment radio sponsorisé depuis son 

début par Le Repos Saint-François d’Assise, 

est important, voir fondamental, car il est 

le moyen plus pratique et rapide pour in-

former les aînés italo-canadiens de Mon-

tréal sur les sujets plus importants pour leur 

santé et sécurité dans la langue mater-

nelle. 
 

Grace aussi à la disponibilité de CFMB 

1280 AM et de Mme Bombardieri nous 

avons aussi eu des espaces supplémen-

taires dans des occasions spéciales. 
 

Cette opportunité pré-

cieuse est un moyen de plus 

de garder le contact avec 

nos membres, ainsi que une 

vitrine importante pour an-

noncer les initiatives, les 

projets et les activités 

du CRAIC et des clubs 

affiliés. 
 

Un Merci du cœur va 

donc à Mme Teresa Di Palma Melchior, 

déléguée communication et dévelop-

pement et à M. Alain Chartier directeur 

général de Le Repos Saint-François 

d’Assise, pour cette opportunité que à 

chaque semaine nous a permis pour 

une autre année de poursuivre notre 

mission. 

NOTRE ESPACE À LA RADIO   
CFMB  AM  

A ÉTÉ UNE GRACIEUSETÉ DE 
LE REPOS SAINT-FRANÇOIS D’ASSISE  
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REVUE DE PRESSE 
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REVUE DE PRESSE 



 

 

NOTRE RÉSEAU 
CLUBS DE L’ÂGE D’OR 
 

- ADIPIETRO ELENA, CLUB SAN MARCO (F) 

- ANZEVINO LUIGINA, CLUB I PIONIERI 

- BARBATO CARMELA, CLUB SAN MARCO II (F) 

- BARONE TOMMASO, CLUB POMPEI  II 

- BUFFONE CARMELA, CLUB JEAN CABOT 

- CARLINO CATERINA, CLUB IL FARO 

- CARROZZA EUGENIA, CLUB PARC CIPRIANI 

- CHIARA PAOLA, CLUB PARC COUBERTIN 

- CIAMBELLA GABRIELLA, CLUB VITA NUOVA 

- CIRELLA VINCENZO, CLUB SAULT-AUX-

RÉCOLLETS 

- D’AMICO FRANCO, CLUB PARC TILLEMONT 

- D’ERRICO ARTURO, CLUB CHRISTOPHE COLOMB 

- DEL GRANDE ANTONIETTA, CLUB ARCOBALENO 

- DI MAIO SALVATORE, CLUB PIRANDELLO 

- DI NEZZA FILIPPO, CLUB PARC LACORDAIRE 

- DI PRIMO ANTONIO, CLUB 2000 

- DI SALVO ANGELO, CLUB FIAMME D’ORO 

- ELETTO VINCENZO, CLUB MARIA S.S. DELLE GRAZIE 

- FALLAVOLLITA CLEMENTINA, CLUB JEAN-AMYOT 

- FIORINO GIOVANNA, CLUB SAN GIUSEPPE 

- GAGLIANO GIUSEPPINA, CLUB RISVEGLIO 

- GATTOLA LINA, CLUB AURORA 

- GERVASI MARIA, CLUB ST-ANTOINE DU WEST-

ISLAND 

- GILIATI GIORGIO, CLUB I FALCHI DI LASALLE 

- IATAURO TINA, CLUB GABRIEL LALEMANTE 

- ISERNIA ROSA, CLUB STELLA ALPINA (F) 

- LORENZON MARIA PIA, CLUB FLEURS DE LILAS 

- MARCOVECCHIO LUCIA, CLUB LE MOLISANE 

- MARRA GEMMA, CLUB POMPEI (F) 

- MARTELLA MARGHERITA, CLUB MARGHERITE 

D’ORO 

- MESSIDORO FULVIO, CLUB BOULE DE NEIGE 

- MIGNACCA BENEDETTA ET GIAMPAOLO ELVIRA,  

  COMITÉ VIE ACTIVE 

- MONTANARO CAROLINA, CLUB GARIBALDI 

- MORSELLA GIACINTO, CLUB L’ESPERANZA 

- MORSON ELIA, CLUB PRIMULE 

- MUCCI MARIA, CLUB ÉTOILES DE CASTELNAU 

- NARDI MARIA, CLUB STE-ANGELE 

- NETTO BRUNA, CLUB ITALIANO DI LAVAL 

- PACCIONE GIUSEPPE, CLUB PARC CHAMPDORÉ 

- PAOLUCCI UMBERTO, CLUB L’ANNUNZIATA 

- PENNIMPEDE NICOLA, CLUB NUOVA FORZA 

- PERCIBALLI LUCIANA, CLUB ST-RAYMOND 

- PERRELLA EDDA, CLUB IL GIRASOLE 

- PETRUCELLI GUIDA, CLUB SANTA RITA 

- RICCI GUERINO, CLUB SPORT BOCCE RDP 

- SCALIA GIUSEPPINA, CLUB SACRA FAMIGLIA 

- STINZIANI ANTONIETTA,CLUB AMICIZIA CON-

SOLATA 

- STINZIANI JOE, CLUB MARCELLIN WILSON 

- TAFUTO MARIO, CLUB OTTAWA 

- TESTA EMILIO, CLUB PARC TURIN 

- VINCENZO GAMBINO, CLUB STELLA ALPINA (M) 

- VITALE DOMENICA, CLUB NOUVEAU-ROSEMONT 

    

 COMITÉS SPÉCIAUX 
 

- MARCO CONIGLIONE, COMITÉ MIDI EXPRESS 

- LIANA EVANGELISTA, COMITÉ ‘‘IL PRANZO DI MARISA’’ 

- DOMENICA VARISCO, COMITÉ GYMNASTIQUE 

- VERA PUCELLA, AIDE AU BUREAU 

- CLAUDIO ROCCHI , COMITÉ SOUTIEN FINANCIER 

- LIANA EVANGELISTA, COMITÉ ACTIVITÉ EXTÉRIEURES ET 

RECREATIVES 

- MARCO CONIGLIONE, COMITÉ FORMATION ET INFORMA-

TION 

- CLAUDIO ROCCHI, COMITÉ REACH OUT  

- CLEMENTINA FALLAVOLLITA, AIDE TÉLÉPHONIQUE 

‘‘BONJOUR CRAIC’’ 

- MARCO CONIGLIONE, ACTIVITÉS DE RESSEMBLEMENT ET 

LEVÉ DE FONDS 



 

 



 

 

Les générations se suivent, le CRAIC les accompagne 


